
Einstiegsphase 

 

• Auf das Thema einlassen 
• Erste Auslegeordnung 

 

Vorbereitungsphase 

• Situationsanalyse Unternehmen & Umfeld 

• Zukunftsentwicklungsmöglichkeiten Unternehmen 

• Persönliche Situationsanalyse und Zukunftsbetrachtung 
Unternehmer 

Konkretisierungsphase 

• Machbarkeitsprüfung mit 
Beurteilung und Vorentscheidungen 

• Nachfolger- bzw. Käufersuche 

• Unternehmen «Fit for sale» 

Umsetzungsphase 

• Verhandlungen 

• Entscheidungen 

• Vertragswerk 

• Transferprozess 

Unternehmensentwicklung 

Unternehmensnachfolge-Prozess in KMU 

1 

2 

3 

4 

5 
• Entwicklungs- und 

Change-Prozess 


